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POLITICA AZIENDALE QUALITÀ, AMBIENTE E SICUREZZA
Conforme ai requisiti UNI EN ISO 9001 · UNI EN ISO 14001 · UNI EN ISO 45001

LA.M.I. S.r.l.  —  Lavorazione di materiali isolanti per trasformatori in olio

Dal 1985 LA.M.I. S.r.l. opera nella lavorazione di materiali in Cartogeno, occupando una posizione leader nel mercato  
nazionale per la produzione di componenti isolanti per trasformatori in olio. Attraverso investimenti continui in tecnologie 
all'avanguardia — lavorazioni CNC a 5 assi,  automazioni dedicate e macchine appositamente progettate — e nello  
sviluppo delle competenze delle persone, l'azienda persegue serietà, flessibilità e qualità come principi fondanti del 
proprio modo di operare. La Direzione riconosce nel Sistema di Gestione Qualità, Ambiente e Sicurezza uno strumento  
strategico per garantire affidabilità, competitività e sostenibilità nel lungo periodo.

Impegni della Direzione

La Direzione si impegna a definire obiettivi misurabili coerenti con la presente Politica; a mettere a disposizione risorse  
umane, tecnologiche ed economiche adeguate; a riesaminare periodicamente il  Sistema di Gestione per garantirne 
l'efficacia, l'adeguatezza e il miglioramento continuo; a diffondere la presente Politica a tutto il personale e a renderla  
disponibile  alle  parti  interessate,  a  sostegno  di  un  modello  di  crescita  orientato  a  innovazione,  sostenibilità  e 
valorizzazione delle persone.

Nel rispetto dello standard ISO 9001, LA.M.I. si impegna a garantire prodotti e servizi conformi ai requisiti del cliente, alle 
normative  applicabili  e  agli  standard  qualitativi  definiti  dall'organizzazione,  seguendo  ogni  fase  di  lavorazione  dal 
ricevimento della materia prima alla spedizione del prodotto finito; perseguire la massima soddisfazione del cliente  
attraverso puntualità,  affidabilità,  flessibilità  e  assistenza tecnica;  investire in  tecnologie innovative,  automazione e  
digitalizzazione dei processi; sviluppare rapporti di collaborazione stabile e trasparente con clienti, fornitori e partner della 
filiera.

Al fine di garantire ambienti di lavoro sicuri e salubri, LA.M.I. si impegna ad eliminare i pericoli e a ridurre i rischi per la  
salute  e  sicurezza  dei  lavoratori;  a  rispettare  integralmente  gli  obblighi  normativi  applicabili;  a  promuovere  la  
consultazione e la partecipazione attiva dei lavoratori e dei loro rappresentanti; ad assicurare adeguata informazione,  
formazione e addestramento; e a pianificare gli investimenti tecnologici considerando prioritariamente la sicurezza di  
attrezzature e processi.

LA.M.I. si impegna inoltre a proteggere l'ambiente e prevenire l'inquinamento derivante dalle proprie attività; ridurre 
progressivamente consumi energetici, sprechi produttivi e produzione di rifiuti, anche attraverso l'impianto fotovoltaico  
da 40 kW e i sistemi elettronici a risparmio energetico installati sulle macchine più recenti; differenziare e avviare a riciclo 
carta, plastica, vetro e metalli; monitorare gli aspetti ambientali significativi e rispettare tutti gli obblighi di conformità 
ambientale applicabili.

La presente Politica costituisce il riferimento per tutte le attività svolte da LA.M.I. S.r.l. ed è parte integrante della strategia 
aziendale orientata alla qualità del servizio, alla sostenibilità ambientale e alla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori.
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